
UMOWA nr …………………….

Zawarta dnia  …………………….. w Kruszynie pomiędzy:
Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Bolesławcu z siedzibą w Kruszynie, ul. Kasztanowa 
1A, 59-700 Bolesławiec 
reprezentowanym przez:
Kierownika GOPS – Barbarę Wolską 
Główną księgową GOPS -Izabelę Gładun
zwanym dalej „Zamawiającym”
a

…………………………………………………………………………………..
………………………….  NIP:  ……………………………..,  REGON:  ………………………….. 
Reprezentowanym przez: ………………………………………………….
Zwanym  „Wykonawcą” 

Zawarto umowę następującej treści:

Niniejsza umowa zawarta została z wyłączeniem przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 roku 
Prawo Zamówień Publicznych  - dalej Pzp (t.j.:  Dz. U.   z 2024 r. poz. 1320 z późn. zm.), gdyż  
wartość zamówienia nie przekracza kwoty 130 000 złotych. (art. 2 ust. 1 pkt 1 Pzp)  
                                                         

§ 1. PRZEDMIOT UMOWY

Wykonawca zobowiązuje się do realizacji zamówienia na „Świadczenie usług opiekuńczych dla 
osób z terenu Gminy Bolesławiec w 2026 roku”.

1. Przedmiot  zamówienia  obejmuje  pomoc  w  zaspokajaniu  codziennych  potrzeb  życiowych, 
opiekę  higieniczną,  zleconą  przez  lekarza  pielęgnację  oraz  -  w  miarę  możliwości  -  
zapewnienie  kontaktów z  otoczeniem,  sprzątanie,  gotowanie,  robienie  zakupów,  realizację 
recept.

2. Wykonawca  zobowiązuje  się  wykonywać  zlecone  usługi  opiekuńcze  przez  personel 
posiadający odpowiednie kwalifikacje i doświadczenie. Opiekunowie sprawujący opiekę nad 
Klientami  powinni  posiadać  odpowiednie,  wynikające  z  obowiązujących  przepisów, 
przygotowanie  zawodowe  i  kwalifikacje  do  sprawowania  opieki  nad  chorymi  z 
niepełnosprawnościami  oraz  innymi  osobami  wymagającymi  opieki  lub  pomocy,  a  za  ich 
działania  i  zaniedbania  odpowiedzialność  ponosi  Wykonawca,  jak  za  własne  działania  i 
zaniedbania. 

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy wg. ceny:    
Cena netto: ………………… za 1 godzinę usługi
Cena Brutto: ………………. za 1 godzinę usługi
Słownie: (……………………………………………………)  

4. Cena jednostkowa za świadczenie usług opiekuńczych określona przez Wykonawcę zostaje 
ustalona na okres ważności umowy i nie będzie podlegała waloryzacji i zmianie. 

5. Koszt ten obejmuje całkowity koszt  wykonania przedmiotu zamówienia wraz z wszelkimi 
kosztami towarzyszącymi, koniecznymi do poniesienia przez Wykonawcę z tytułu wykonania 
przedmiotu zamówienia i uwzględnia wszystkie czynności związane z prawidłową, terminową 
realizacją przedmiotu zamówienia. 

6. Maksymalna liczba świadczonych godzin z tytułu realizowania niniejszej umowy tj. w ramach 
otrzymanego  wynagrodzenia  oraz  przyjętych  przez  Wykonawcę  do  wykonania  czynności 
powinna mieścić się w przedziale od 1000 do 1300 godzin.  

7. W  przypadku  zlecenia  mniejszej  ilości  godzin  Zamawiający  zastrzega  sobie  prawo
do niewykorzystania wszystkich godzin wskazanych w punkcie powyżej. W takim przypadku 
Zamawiający zapłaci za faktycznie zrealizowaną liczbę godzin. 
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8. Do zadań Wykonawcy w zakresie usług opiekuńczych w szczególności należy: 
A. Czynności pielęgnacyjne:

a. toaleta chorego w łóżku
b. pomoc przy kąpieli
c. zmiana bielizny osobistej i pościelowej
d. prześcielenie łóżka
e. zapobieganie powstawania odleżyn i odparzeń
f. pomoc  w  dotarciu  do  zakładów  opieki  zdrowotnej  lub  zamówienie  wizyty 

lekarskiej  i  pielęgniarskiej  domowej,  utrzymanie  stałego  kontaktu  z  lekarzem 
rodzinnym

g. inne czynności wynikające ze stanu chorego   
h. realizacja recept
i. dozowanie leków zgodnie z zaleceniami lekarza wg. rozpisanego dawkowania
j. powiadamianie  rodziny,  lekarza,  pracownika  socjalnego  o  istotnych  zmianach 

wskazujących na pogorszenie stanu zdrowia Klienta
k. pomoc w załatwianiu potrzeb fizjologicznych, zmiana pampersów w przypadku 

ich stosowania 
B. Czynności gospodarcze:

a. przynoszenie opału
b. palenie w piecu
c. mycie okiem (2 razy w roku)
d. utrzymanie w czystości pokoju podopiecznego, kuchni, łazienki, sprzątanie przy 

użyciu sprzętu zmechanizowanego, wynoszenie śmieci
e. Przygotowywanie i  pomoc w spożywaniu posiłków, przygotowanie produktów 

lub posiłków na część dnia, w której podopieczny zostaje sam
f. zakup artykułów spożywczych i przemysłowych
g. zakup niezbędnych artykułów na potrzeby chorego

C. Czynności opiekuńcze:
a. załatwianie spraw podopiecznego
b. uiszczanie opłat
c. prowadzenie podręcznego zeszytu wydatków
d. spacery, zapewnienie kontaktów podopiecznego z otoczeniem
e. pomoc w załatwianiu spraw urzędowych
f. inne czynności wynikające z potrzeb stwierdzonych w środowisku podopiecznego

 
W razie konieczności, zakres czynności opiekuna domowego może ulec zmianie.
  

§ 2
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od 02.01.2026 r. do 31.12.2026 r.

                                                                           
§ 3

1. Usługi opiekuńcze winne być świadczone w dni robocze a także w szczególnych przypadkach w 
dni wolne od pracy (sobota, niedziela) w miejscu zamieszkania osoby, której przyznano pomoc
w zakresie usług opiekuńczych.

2. Zlecenie  realizacji  usług  opiekuńczych  na  rzecz  konkretnej  osoby,  której  przekazywane 
Wykonawcy na piśmie. Wykonawca otrzyma od pracownika GOPS pismo z wytycznymi, zgodnie 
z którymi obejmie klienta usługą w miejscu, okresach czasu i wymiarze godzin określonych w ww.  
piśmie.

3. Za datę rozpoczęcia świadczenia usług opiekuńczych na rzecz klientów uważa się datę określoną
w pisemnej informacji.     

4. W szczególnych okolicznościach (np. powrót klienta ze szpitala, nagłe pogorszenie stanu zdrowia)  
dopuszcza  się  możliwość  rozpoczęcia  usług  przed  wydaniem pisemnej  informacji  na  wniosek 
Zamawiającego tj. zgłoszenie ustne, telefoniczne.  

5. W wyjątkowych sytuacjach np. nagłe pogorszenie stanu zdrowia dopuszcza się możliwość ustnego 
lub telefonicznego zgłoszenia zmiany ilości godzin świadczonych usług opiekuńczych określonych 
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w  informacji  pisemnej,  co  następnie  zostanie  potwierdzone  nowym  pismem  dostarczonym 
niezwłocznie Wykonawcy. 

6. Wykonawca zobowiązany jest objąć klienta usługą opiekuńczą niezwłocznie, jednak nie później 
niż w terminie 12 godzin od chwili zgłoszenia przez Zamawiającego np. droga telefoniczna, e-
mailem, pisemną.

7.  Za datę zakończenia świadczenia usług na rzecz klienta uważa się datę określoną w informacji 
pisemnej.

8. Za  godzinę  świadczeń  usługi  opiekuńczej  uważa  się  godzinę  faktycznie  wykonywanej  usługi
u klienta, bez uwzględniania czasu na dojazdu/dojścia i powrotu.  

§ 4
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do bieżącego sprawowania nadzoru nad realizacją niniejszej  

umowy  bez  wcześniejszego  uzgadniania  terminu,  przez  upoważnionego  do  tego  pracownika 
Zamawiającego, a w szczególności do:
1) kontroli dokumentacji,
2) Kontroli warunków realizowania usług opiekuńczych,
3) Każdorazowej  kontroli  na  uzasadniony  wniosek  lub  skargę  złożoną  przez  osobę  objętą 

usługami opiekuńczymi,
4) Zamawiający  zastrzega  sobie  prawo  monitorowania  i  kontrolowania  świadczenia  usług 

również poprzez wizyty w środowisku osób objętych usługami,
5) Zobowiązuje  się  wykonawcę  do  udzielania  ustnie  i  na  piśmie,  w  zależności  od  żądania 

wykrytych nieprawidłowości, w tym zgłoszeń od klienta.
2. Z przeprowadzonej kontroli, w której wykryto nieprawidłowości kontrolujący sporządzają pisemny 

protokół w dwóch egzemplarzach. 
3. W  przypadku  stwierdzenia  jakichkolwiek  nieprawidłowości  kontrolowany  Wykonawca  ma 

obowiązek  złożenia  wyjaśnień  w  terminie  7  dni  od  dnia  otrzymania  protokołu.  Wyjaśnienia 
składane są Zamawiającemu na piśmie.
 

§ 5
1. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji świadczonych usług tj.: 

a) Zestawienie  godzin  świadczonych  usług  za  każdy  miesiąc,  sporządzony  zgodnie  z 
załącznikiem nr 1 do niniejszej umowy, zawierający:
 Imienny wykaz osób, na rzecz których świadczone były usługi opiekuńcze,
 Miesięczną liczbę godzin usług faktycznie świadczonych,
 Odpłatność podopiecznego i GOPS.

2. Wykonawca zobowiązany jest prowadzić karty pracy potwierdzająca czas i termin świadczonych 
usług z podpisem klienta potwierdzającym wykonanie usługi, sporządzone zgodnie z załącznikiem 
nr 2 do niniejszej umowy.

3. Wykonawca zobowiązany jest do:
a) Poinformowania Zamawiającego o rozpoczęciu świadczenia usług podając jednocześnie dane 

osoby świadczącej usługi w danym środowisku. W przypadku zmian osoby świadczącej usługi 
poinformować niezwłocznie o tym Zamawiającego podając dane osoby aktualnie świadczącej 
usługi wraz z jego kwalifikacjami.  

b) Współpracy z Zamawiającym.
c) Zapewnienia osobom wykonującym usługi wyposażenie w odpowiednią odzież roboczą.
d) Pisemnego informowania Zamawiającego o zdarzeniach, które mogą mieć wpływ na zmiany 

zakresu wymaganej opieki np. zmiany okoliczności domowych lub rodzinnych, zmiany stanu 
zdrowia, rezygnacji z usług lub uniemożliwienie ich wykonania.

e) Zapewnienia podopiecznym niezbędnej pomocy w sytuacjach nagłych.
f) Umożliwić dokonanie Zamawiającemu bieżącej kontroli świadczonych usług.
g) Zapewnić świadczenie usług przez osoby niekarane, posiadające kwalifikacje do wykonywania 

zawodu: pielęgniarki, opiekuna środowiskowego, asystenta osoby z niepełnosprawnością bądź 
posiadające  kwalifikacje  potwierdzone  ukończeniem  szkół  i  stosownych  kursów  dla 
opiekunów potwierdzone odpowiednimi dyplomami, świadectwami i zaświadczeniami, a także 
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posiadające  niezbędną  przy  wykonywaniu  przedmiotu  zamówienia  sprawność  fizyczną  i 
psychiczną.

h) Zapewnić,  że  osoby,  które  będą  realizować  usługi  opiekuńcze  będą  legitymować  się 
dokumentem ze zdjęciem, nazwiskiem oraz nazwą i telefonem Wykonawcy.

i) Zapewnić,  że osoby,  które będą realizować usługi  opiekuńcze będą zachowywać tajemnicę 
służbową w zakresie wszystkich informacji jakie uzyskują w trakcie pełnienia obowiązków,
a  w szczególności  nie  ujawniania  osobom trzecim danych personalnych osób,  dla  których 
świadczone są usługi, ich sytuacji zdrowotnej, rodzinnej, osobistej i ekonomicznej.

j) Wykonywać wysokiej jakości usługi opiekuńcze z zachowaniem prawa nadzoru i kontroli nad 
realizacją usług oraz pozostałych zobowiązań wynikających z niniejszej umowy.  

k) Prowadzić  stosowną  dokumentację,  w  tym  w  szczególności  zeszyt  prowadzenia  usług 
opiekuńczych,  który  będzie  zawierał  istotne  informacje  dotyczące  świadczonych  usług, 
przerwy  w  wykonywaniu  tych  usług,  a  także  inne  informacje  mogące  mieć  wpływ  na 
wykonanie usług.

l) Udostępniać  Zamawiającemu bądź osobom upoważnionym przez  Zamawiającego wszelkiej 
dokumentacji pozwalającej na stwierdzenie prawidłowości realizacji umowy.

m) Ponosić  pełną  odpowiedzialność  wobec  Zamawiającego  i  osób  objętych  usługami 
opiekuńczymi za wykonanie usługi.

§ 6

1. W trakcie  trwania  umowy  Wykonawca  jest  zobowiązany  do  zatrudnienia  wykwalifikowanego 
personelu stosownie do wykonywanej usługi.

2. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  wykonywania  zobowiązań  wynikających  z  niniejszej  umowy
z  należytą  starannością  oraz  do  uczciwego,  rzetelnego  i  zgodnego  z  prawem  postępowania 
w kontaktach z Zamawiającym oraz terminowości.

3. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  powiadamiania  Zamawiającego  o  każdej  zmianie  sytuacji 
życiowej  klienta,  a  także  o  pogorszeniu  stanu  zdrowia  mających  wpływ  na  realizację  zadań 
wynikających
z umowy.

 
§ 7

1. Wykonawca  nie  może  powierzyć  wykonania  zobowiązań  wynikających  z  niniejszej  umowy 
innemu podmiotowi bez zgody Zamawiającego.

2. Wykonawca  odpowiada  za  całokształt  świadczonych  usług  oraz  za  zachowanie  zatrudnionego 
personelu.

3. Wykonawca  zobowiązuje  się,  że  pracownicy  Wykonawcy  będą  przestrzegać  pełnej  tajemnicy 
służbowej w zakresie wykonywanych obowiązków, przestrzegać ochronę danych osobowych osób
i rodziny, u których świadczą usługi. 

4. Pracownicy  Wykonawcy zobowiązani  są  posiadać  dokument  tożsamości  ze  zdjęciem (również 
elektroniczny).

5. Pracownicy zobowiązani są do przestrzegania następujących zasad:
a. Zachować  tajemnicę  służbową  w  zakresie  wszystkich  informacji  jakie  uzyskały  w  trakcie 

pełnienia obowiązków, a w szczególności nie ujawniać osobom trzecim danych personalnych 
osób,  dla  których  świadczone  są  usługi,  ich  sytuacji  osobistej,  rodzinnej  zdrowotnej  i 
ekonomicznej.  (kwestie  te  mogą  być  jedynie  przedmiotem  rozmów  z  pracownikami 
Zamawiającego, lekarzem, Policją, Sądem, Prokuraturą lub innymi organami ścigania).

b. Nie  wprowadzać  do  mieszkania  osób  korzystających  ze  wsparcia  w  formie  usług  osób 
nieupoważnionych,  włączając  w  to  dzieci,  zarówno  podczas  sprawowania  usług  jak  też  w 
innych terminach.

c. Nie wprowadzać do mieszkania osób korzystających z usług opiekuńczych własnych zwierząt  
domowych.
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d. Nie  palić  tytuniu  oraz  e-papierosów,  nie  używać  narkotyków,  nie  spożywać  alkoholu,  lub 
innych  środków  odurzających  w  obecności  osób  objętych  usługami  zarówno  podczas 
świadczenia usług jak i na terenie mieszkania tych osób.

e. Nie obarczać osoby objętej usługami własnymi problemami, w szczególności finansowymi i 
zdrowotnymi.

f. Poszanować wolę osoby w zakresie sposobu wykonywania konkretnych czynności usługowych, 
z zachowaniem ogólnie przyjętych norm społecznych.

g. Stosować, w kontakcie z osobą objętą usługami zwroty grzecznościowe.
h. Wykonywać wszelkie prace z poszanowaniem godności i uczuć osoby objętej usługami;
i. Nie podejmować się wykonywania pracy będąc pod wpływem alkoholu lub innych środków 

odurzających.  
6. Wykonawca zobowiązuje się do przyjęcia od osób świadczących usługi pisemnych zobowiązań 

do przestrzegania  zasad wymienionych w ust.  5  i  przechowywania  ich  w aktach osobowych 
pracowników.

7. W przypadku wstrzymania wykonywania usług (np. z powodu pobytu w szpitalu, wyjazdu do 
rodziny,  umieszczenia  w Zakładzie  Pielęgnacyjnym,  zgonu lub innej  przyczyny)  Wykonawca 
usługi w ciągu 24 godzin jest zobowiązany do pisemnego, e-mailowego zgłoszenia tego faktu 
Zamawiającemu. W przypadku konieczności wznowienia usługi Wykonawca usług jest również 
zobowiązany do zgłoszenia Zamawiającemu tego faktu w terminie 24 godzin.

8. Wykonawca  przed  przystąpieniem  do  świadczenia  usług  zobowiązany  jest  poinformować 
Zamawiającego o dniach i godzinach świadczenia usług, danych opiekunki ze wskazaniem osoby, 
u której będą świadczone usługi i każdorazowo o ewentualnej zmianie terminów. Harmonogram 
zawierający powyższe dane Wykonawca sporządzi zgodnie  z załącznikiem nr 3 do niniejszej 
umowy  i  dostarczy  najpóźniej  w  ostatnim  dniu  roboczym  poprzedzającym  miesiąc,  którego 
harmonogram dotyczy. 

9. Wykonawca  podczas  świadczenia  usług  zobowiązuje  się  stosować  wszystkie  przepisy  BHP 
obowiązujące przy tego rodzaju czynnościach. 

10. Wykonawca  jest  zobowiązany  do  złożenia  oświadczenia  o  braku  podstaw  do  wykluczenia 
zgodnie  z  ustawą  z  dnia  13  kwietnia  2022  r.  o  szczególnych  rozwiązaniach  w  zakresie 
przeciwdziałania  wspierania  agresji  na  Ukrainę  oraz  służących  ochronie  bezpieczeństwa 
narodowego – załącznik nr 4.

§ 8
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli świadczonych usług oraz uzyskiwania niezbędnych 

informacji o świadczonych usługach, a także dostępu do dokumentacji potwierdzającej warunki 
realizacji usług zgodnie z ofertą.

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w dokumentacji zlecanych usług, niewywiązywania 
się  z  postanowień i  zobowiązań wynikających z niniejszej  umowy Zamawiający ma prawo do 
stosowania kary umownej w formie obniżenia wynagrodzenia:
a. 25 % należnego wynagrodzenia za świadczone usługi za dany miesiąc, u podopiecznych, u któ-

rych w wyniku kontroli stwierdzono nierzetelne świadczenie usług lub u których stwierdzono 
braki i nieprawidłowości w prowadzonej dokumentacji,

b. 40 % należnego wynagrodzenia za świadczone usługi za dany miesiąc u tych podopiecznych, 
u których ponownie w wyniku kontroli stwierdzono określone w pkt. 2 lit. a) nieprawidłowości, 

3. W szczególnych przypadkach, gdy uchybienia nie będą usunięte, a nieprawidłowości będą się po-
wtarzały Zamawiający ma prawo natychmiastowo rozwiązać niniejszą umowę z Wykonawcą.

§ 9
1. Wykonawca oświadcza, że na cały okres obowiązywania niniejszej umowy posiada ubezpieczenie 

działalności  gospodarczej  na  sumę  gwarancyjną  35.000  euro  w  zakresie  przedmiotu  umowy, 
obejmujące  m.in.  odpowiedzialność  za  czyny  osób  wykonujących  przedmiot  umowy  w  jego 
imieniu. 

§ 10
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1. W  razie zaistnienia istotnej  zmiany okoliczności powodującej,  że wykonanie usługi nie leży
w  interesie  publicznym,  czego  nie  można  było  przewidzieć  w  chwili  zawarcia  umowy, 
Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych  
okolicznościach.  W  takim  przypadku  Wykonawca  może  żądać  wyłącznie  wynagrodzenia 
należnego z tytułu wykonania części umowy.

2. Zamawiający może odstąpić od umowy niezwłocznie bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku nienależytego wykonania czynności wymienionych w § 1 ust. 9 przez Wykonawcę. 

3. Zamawiający może odstąpić od umowy niezwłocznie bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku wykonywania zleconych usług opiekuńczych bez wymaganej przy tego rodzaju 
usługach  staranności, pomimo dwukrotnego pisemnego upomnienia, dotyczącego tego samego 
obowiązku.

4. Zamawiający może odstąpić  od umowy niezwłocznie  bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku stwierdzenia rażącej nieprawidłowości w wykonywaniu usług opiekuńczych, które 
nie zostaną usunięte zgodnie z § 4 ust. 3 albo naruszenia innych postanowień umowy.

5. Zamawiający może odstąpić od umowy zawartej z Wykonawcą niezwłocznie bez zachowania 
okresu wypowiedzenia, jeżeli co najmniej dwukrotnie wystąpią okoliczności braku możliwości 
kontaktu  z  osobą  przewidzianą  do  bezpośredniego  i  całodobowego  kontaktowania  się
z Zamawiającym, bądź też osoba ta nie będzie władna do podjęcia decyzji w sprawie nie cierpią-
cej zwłoki związanej z wykonywaniem przedmiotu umowy.

6. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nie-
ważności i powinno zawierać uzasadnienie.

7. Każda ze stron może wypowiedzieć niniejszą umowę z 3 miesięcznym okresem wypowiedzenia, 
liczonym w pełnych miesiącach od początku miesiąca następującego po miesiącu, w którym pi -
semne oświadczenie o wypowiedzeniu zostało złożone drugiej Stronie.

8. Strony może rozwiązać niniejszą umowę za pisemnym porozumieniem, na warunkach ustalonych 
w treści zawartego porozumienia.

§ 11

1. Strony  podejmą  starania  w  celu  polubownego  rozstrzygnięcia  wszelkich  sporów  powstałych 
między  nimi,  a  wynikających  z  umowy lub  pozostających  w  bezpośrednim bądź  pośrednim 
związku z umową, na drodze bezpośrednich negocjacji.

2. Jeśli po 30 dniach od rozpoczęcia bezpośrednich negocjacji Strony nie będą w stanie polubownie  
rozstrzygnąć sporu, to każda ze Stron może poddać spór rozstrzygnięciu przez sąd powszechny, 
właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

§ 12

1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu 
karę umowną:

a) za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca w wysoko-
ści 10.000 zł

b) za każdy dzień nienależytego wykonania lub niewykonania umowy Wykonawca nie otrzyma wy-
nagrodzenia, a ponadto zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 100 zł za każdy dzień 
nienależytego wykonania lub niewykonania umowy;

2.  W  przypadku  zaistniałej  szkody,  jeżeli  kary  umowne  nie  pokryją  wysokości  rzeczywiście 
poniesionej  szkody  Zamawiający  zastrzega  sobie  prawo  dochodzenia  odszkodowania 
uzupełniającego
do pełnej wysokości szkody,

3. Wykonawca wyraża zgodę na odliczenie kar umownych od płatności należnych Wykonawcy,

4. Zapłata kar umownych nie wpływa na zobowiązania Wykonawcy.

§ 13
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1. Za  wykonanie  czynności  określonych w §  1  Wykonawca wystawi  fakturę  zgodną  cenowo z 
zapisem w § 1 ust. 4 o treści wskazując w niej odbiorcę i nabywcę usług zgodnie ze standardami 
KSeF. 

Nabywca: 

GMINA BOLESŁAWIEC, UL. TEATRALNA 1A, 59-700 BOLESŁAWIEC, NIP: 612-163-63-303 

Odbiorca: 

GMINNY OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ w BOLESŁAWCU z/s. w KRUSZYNIE, KRUSZYN ul. 
KASZTANOWA 1A, 59-700 BOLESŁAWIEC, NIP 612-13-70-325

2. Wynagrodzenie za świadczenie przez Wykonawcę usług opiekuńczych rozliczane i płatne będzie 
w  okresach  miesięcznych,  na  podstawie  faktury  wystawionej  przez  Wykonawcę,  Podstawą
do sporządzenia faktury będzie miesięczne zestawienie świadczonych usług, o którym mowa w § 
5 ust. 1 lit. a) niniejszej umowy.

3. Zamawiający pokryje wynagrodzenie Wykonawcy w wysokości stanowiącej iloczyn ilości godzin 
wykonanych  usług  opiekuńczych  ceny  jednostkowej  określonej  w  ust.  1  w  terminie  14  dni
po dostarczeniu faktury, w formie przelewu na konto bankowe Wykonawcy.

4. Wykonawca zobowiązany jest do wystawienia faktury VAT/rachunku za m-c grudzień w terminie 
do dnia 29.12.2026 r., której wartość będzie odpowiadała wartości maksymalnej ilości godzin 
świadczenia usług opiekuńczych w tym miesiącu. W przypadku, gdyby po zakończeniu okresu 
rozliczeniowego faktyczna ilość zrealizowanych przez Wykonawcę godzin będzie mniejsza niż 
wynika to z wystawionej  faktury VAT/rachunku,  zobowiązany jest  on zwrócić kwotę różnicy
w terminie do dnia 10.01.2027 r. na konto podane przez Zamawiającego oraz w tym terminie 
złożyć korektę do wystawionej faktury VAT/rachunku za m-c grudzień.

§ 14

Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku stwierdzenia 
rażących nieprawidłowości świadczonych usług.

§ 15

Zamawiający  dopuszcza  możliwość  zmiany  treści  umowy.  Wszelkie  zmiany  i  uzupełnienia  treści  
umowy mogą być dokonane wyłącznie w formie aneksu podpisanego przez obie strony tej umowy.

§ 16

1. W  sprawach  nieuregulowanych  niniejszą  umową  mają  zastosowanie  odpowiednie  przepisy 
kodeksu cywilnego, ustawy o zamówieniach publicznych oraz inne powszechnie obowiązujące,

2. Ewentualne  spory  powstałe  na  tle  wykonania  umowy strony  poddają  rozstrzygnięciu  sądowi 
właściwemu rzeczowo dla siedziby Zamawiającego,

3. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez Wykonawcę w trakcie 
wykonywania zamówienia.
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§ 17

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: dwa dla Zamawiającego, jeden dla 
Wykonawcy.

…………………………………                                                  ………………………………               

…………………………………                                                  ………………………………               
Zamawiający          Wykonawca  

Załączniki:

1. Zestawienie godzin,
2. Karta pracy,
3. Harmonogram,
4. Oświadczenie o braku wykluczenia,
5. Ubezpieczenie. 
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