
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych zgodnie z art. 13

RODO dla kandydatów na wolne stanowisko urzędnicze w

Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia  
2016  r.  w  sprawie  ochrony  osób  fizycznych  w związku  z  przetwarzaniem danych  osobowych  i  w  sprawie  
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych dalej jako „RODO”) informujemy, że przetwarzamy Państwa dane osobowe na następujących zasadach:

1. Administratorem danych osobowych jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej z siedzibą w Kruszynie 
ul. Kasztanowa 1a, 59-700 Bolesławiec

2. W  sprawie  ochrony  swoich  danych  osobowych  możecie  Państwo  kontaktować  się  
z  wyznaczonym  przez  administratora  Inspektorem  Ochrony  Danych  Osobowych  na  adres  poczty 
elektronicznej: iodo@gops.boleslawiec.pl, pocztą tradycyjną kierowaną na powyższy adres urzędu lub 
telefonicznie na nr. 75 732 14 59.

3. Państwa  dane  osobowe  będą  przetwarzane  w  celu  przeprowadzenia  naboru  na  wolne  stanowisko 
urzędnicze — zgodnie z art.  12 w zw. z art.  13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.  o pracownikach  
samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), a także w zakresie o jakim mowa w art. 22 1 ustawy z 
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z późn. zm.),

4. Odbiorcami  Państwa danych osobowych mogą być podmioty  którym administrator  zobowiązany jest 
przekazywać Państwa dane osobowe na mocy przepisów prawa, jak również inne podmioty zewnętrzne 
wspierające administratora w wypełnieniu ciążącego na nim obowiązku prawnego, poprzez świadczenie  
usług informatycznych, doradczych, pocztowych, finansowych, windykacyjnych oraz pomocy prawnej.

5.  Państwa  dane  osobowe  zebrane  na  podstawie  będą  przechowywane  przez  czas  prowadzenia 
postępowania w sprawie naboru i przez okres do 4 miesięcy po jego rozstrzygnięciu.

6. W związku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepisów prawa,

posiadają Państwo prawo do:

1) dostępu do treści swoich danych, na podstawie art. 15 RODO rozporządzenia;

2) sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO;

3) ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 RODO.

       7. Kandydat przekazujący swoje dane ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych pisemnie na adres  ul.  Stawki  2,  00-193 Warszawa,  lub elektronicznie  za  pomocą elektronicznej 
skrzynki podawczej Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

        8. Podanie danych jest wymogiem ustawowym wynikającym z art. 221 Kodeksu Pracy (Dz.U j/w), brak lub 
podanie  niepełnych  danych  może  skutkować  brakiem  możliwości  wzięcia  udziału  
w naborze.

        9. Państwa dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie 
profilowania.

Przyjęłam/em do wiadomości………………………………………………………


