Informacja o przetwarzaniu danych osobowych zgodnie z art. 13
RODO dla kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze w
Gminnym OS$rodku Pomocy Spolecznej

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych dalej jako ,,RODO”) informujemy, ze przetwarzamy Panstwa dane osobowe na nastepujacych zasadach:

1. Administratorem danych osobowych jest Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej z siedzibg w Kruszynie
ul. Kasztanowa 1a, 59-700 Bolestawiec

2. W sprawie ochrony swoich danych osobowych mozecie Panstwo kontaktowaé sig
z wyznaczonym przez administratora Inspektorem Ochrony Danych Osobowych na adres poczty
elektronicznej: iodo@gops.boleslawiec.pl, poczta tradycyjna kierowana na powyzszy adres urzedu lub
telefonicznie na nr. 75 732 14 59.

3. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze — zgodnie z art. 12 w zw. z art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), a takze w zakresie o jakim mowa w art. 22" ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z p6zn. zm.),

4. Odbiorcami Panstwa danych osobowych moga by¢ podmioty ktéorym administrator zobowigzany jest
przekazywa¢ Panstwa dane osobowe na mocy przepiséw prawa, jak réwniez inne podmioty zewnetrzne
wspierajace administratora w wypekieniu cigzacego na nim obowigzku prawnego, poprzez §wiadczenie
ustug informatycznych, doradczych, pocztowych, finansowych, windykacyjnych oraz pomocy prawnej.

5. Panstwa dane osobowe zebrane na podstawie begda przechowywane przez czas prowadzenia
postgpowania w sprawie naboru i przez okres do 4 miesigcy po jego rozstrzygnieciu.

6. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepisow prawa,

posiadajg Panstwo prawo do:
1) dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art. 15 RODO rozporzadzenia;
2) sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO;
3) ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 RODO.

7. Kandydat przekazujacy swoje dane ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych pisemnie na adres ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, lub elektronicznie za pomoca elektronicznej
skrzynki podawczej Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych jest wymogiem ustawowym wynikajgcym z art. 22" Kodeksu Pracy (Dz.U j/w), brak lub
podanie  niepelnych  danych  moze  skutkowa¢  brakiem  mozliwosci  wzigcia  udziatu
w naborze.

9. Panstwa dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie
profilowania.
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